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____________________________________LA PERCEZIONE DELLA REALTÀ 
 

·  le informazioni sull'Istituto  
·  la storia  

·  autoanalisi di Istituto 
·  organigramma 

·  funzionigramma  
·  la rappresentazione dei bisogni dell’utenza  

 

 IL TERRITORIO 
 

 
 
 

LA STORIA 
 
 
II nostro Istituto Comprensivo è il risultato dell'unificazione di sei plessi scolastici distribuiti su 
quattro comuni (Barasso, Casciago, Comerio, Luvinate) avvenuta nell'anno scolastico 2003-04. 
La Giunta Regionale, con la deliberazione n.VII/12449 del 21.03.2003, ha riformulato il nuovo 
dimensionamento ottimale delle istituzioni scolastiche - piano regionale sulla base dei piani 
provinciali ai sensi del d.p.r. 18 giugno '98, n.233 l. 
Il Piano di razionalizzazione della rete scolastica ha verticalizzato su di un unico polo sei scuole 
che, fino al 31.08.03, facevano parte di tre diverse istituzioni scolastiche. 
A decorrere dall'1 settembre 2003 è stato così creato ex novo l'Istituto Comprensivo “Campo dei 
Fiori” di Comerio.  

E. FERMI 

G. PASCOLI 

G. PEDOTTI 

V. VALERIO 

S. AGOSTINO 

A. MANZONI 
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Sc. Secondaria di I° grado   
"E. FERMI"  

  Via Giardini, 2 
21025 COMERIO  (VA) 

0332 737330 
mecomerio@comprensivocomerio.it 

 
 

Sc. Secondaria di I° grado  
"VILLA VALERIO"  
Via Sant'Agostino, 5 

21020 CASCIAGO  (VA) 
0332 228318 

mecasciago@comprensivocomerio.it 

 

 
Sc. Primaria  

“G. PASCOLI”  
Via Stazione, 8 

21025 COMERIO  (VA) 
0332 743527 

pascoli@comprensivocomerio.it 
 

 
Sc. Primaria  

"S. AGOSTINO"  
Piazzale A. De Gasperi, 1 
21020 CASCIAGO  (VA) 

tel. 0332 226232 
santagostino@comprensivocomerio.it 

 

 

LE NOSTRE SCUOLE 
 

 
 
 
       
 
 
 

 
 
 
 
                                                                                                                                                                        
 
 

                     
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
Sc. Primaria  

 "C. PEDOTTI" 
Via San Vito, 1 

21020 LUVINATE  (VA) 
0332 824050 

scuola.luvinate@libero.it 
 

 

 
Sc. Primaria  

 "A. MANZONI" 
Via Verdi, 8 

21020 CASCIAGO  
Fraz. MOROSOLO  (VA) 

0332 226452 
morosolo@ngi.it 
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INFORMAZIONI SULL'ISTITUTO 
 
ORDINE E GRADO DI SCUOLA: Istituto Comprensivo 
DENOMINAZIONE: “ISTITUTO COMPRENSIVO CAMPO DEI FIORI” 
CODICE: VAIC83200R 
Indirizzo Via Giardini, 2  CAP. 21025 
Comune: Comerio (VARESE) 
TEL.  0332 737330 
FAX.  0332 738521 
E-MAIL: segreteria@comprensivocomerio.it 
 
DIRIGENTE SCOLASTICO  Francesca Maria Franz 
 
DATI RELATIVI ALL'ISTITUTO: 
 

TIPOLOGIA DI 
SCUOLA 

COMUNE DI 
APPARTENENZA 

DENOMINAZIONE INDIRIZZO TELEFONO FAX E.MAIL 

SCUOLA 
PRIMARIA 

CASCIAGO "S. AGOSTINO" Piazzale A. De Gasperi 1  
21020 CASCIAGO  (VA) 

0332 
226232 

0332  
226232 

santagostino@comprensivocomerio.i
t 
 

SCUOLA 
PRIMARIA 

COMERIO "G. PASCOLI" Via Stazione, 8 
21025 COMERIO  (VA) 

0332  
743527 

0332  
743527 

pascoli@comprensivocomerio.it 
 

SCUOLA 
PRIMARIA 

LUVINATE "C. PEDOTTI" Via San Vito, 1 
21020 LUVINATE  (VA) 

0332  
824050 

0332  
824050 

scuola.luvinate@libero.it 
 

SCUOLA 
PRIMARIA 

MOROSOLO "A. MANZONI" Via Verdi, 1  
fraz. Morosolo  
21020 CASCIAGO  (VA) 

0332  
226452 

0332  
226452 

morosolo@ngi.it 
 

SCUOLA 
SECONDARIA 
DI PRIMO 
GRADO 

CASCIAGO "VILLA VALERIO" Via Sant'Agostino, 5 
21020 CASCIAGO  (VA) 

0332  
228318 

0332  
221098 

mecasciago@comprensivocomerio.it 
 

SCUOLA 
SECONDARIA 
DI PRIMO 
GRADO 

COMERIO "E. FERMI" Via Giardini, 2 
21025 COMERIO  (VA) 

0332  
737330 

0332  
738521 

mecomerio@comprensivocomerio.it 
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AUTOANALISI DI ISTITUTO 
 
Nella scuola dell’apprendimento (scuola-servizio) la valutazione non può che essere di sistema, ed 
il controllo serve a garantire l’efficienza e l’efficacia dei percorsi. L’Istituto utilizza l’autoanalisi come 
strategia di miglioramento. Nella valutazione si terrà conto della: 

·  pertinenza:  le attività riguarderanno aspetti effettivamente importanti per non disperdere le 
risorse su aspetti secondari e non problematici; 

·  utilità: le attività saranno finalizzate al miglioramento della funzionalità della scuola; 
·  scientificità: ogni processo ha alla base dati e informazioni esatti e verificabili. 

Per un ulteriore approfondimento si consulti il paragrafo  relativo all’Autovalutazione d’Istituto. 

 
All’ autovalutazione di Istituto non può mancare l’ eterovalutazione come prassi costante della 
scuola dell’autonomia che si avvale dell’INVALSI o di persone esterne alla scuola per una 
valutazione dei processi alimentati e dei risultati conseguiti che non sempre dipendono dalla sola 
offerta formativa. 
Gli aspetti socio – culturali di provenienza degli alunni, il territorio in cui si situa l’istituzione 
scolastica, concorrono al raggiungimento dei risultati. 
 

PIANO PER L’AUTOANALISI DI ISTITUTO  
 
Per realizzare un efficace processo di autoanalisi di Istituto è necessario predisporre tutti i 
passaggi, partendo dall’analisi della situazione per giungere ad un Progetto finale di miglioramento 
che impegna tutto il sistema scuola. 
L’Autoanalisi deve quindi diventare un processo continuo, articolato in più anni, fondato su 
elementi fondamentali: 
 

1. attenzione all’utenza; 
2. elaborazione di strumenti adeguati per la raccolta di informazioni utili al Collegio dei 

Docenti e al Consiglio di Istituto; 
3. Qualità percepita: controllo della Qualità affidandosi alla soggettività dell’utente e alla sua 

valutazione; 
4. Qualità paragonata: confronto del servizio erogato nei diversi plessi del medesimo Istituto 

al fine di individuare i punti di forza e di debolezza; 
5. Autovalutazione: valutazione interna all’Istituto in cui l’utenza interna (personale docente e 

non docente), valuta l’organizzazione; 

6. Qualità ri-progettata: verificati i punti di forza e di debolezza del servizio erogato, ri-
progettare l’organizzazione del servizio stesso nell’ottica del miglioramento continuo. 
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PDCA: Miglioramento continuo del sistema di gestion e per la qualità 
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FUNZIONIGRAMMA 
ORGANIZZAZIONE DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO 

 
 

DIPARTIMENTI 
FUNZIONI 

COMMISSIONI 

 
MANSIONI 
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Assicura il funzionamento generale dell’unità scolastica nella sua autonomia 
funzionale entro il sistema di istruzione e formazione nel rispetto delle 
competenze degli organi collegiali; promuove l’esercizio dei diritti 
costituzionalmente tutelati, quali il diritto d’apprendimento degli alunni, la 
libertà d’insegnamento dei docenti, la libertà di scelta delle famiglie. Assicura 
la gestione unitaria della scuola, dirige, coordina e valorizza le risorse 
umane, assicura collaborazione con il territorio, organizza la scuola secondo 
criteri di efficienza ed efficacia, gestisce spazi e tempi di attività scolastiche. 
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Gestisce il  bilancio della Scuola, il  conto consuntivo, il protocollo, emette 
mandati di pagamento e riversali d’incasso, gestisce acquisti, C/C , l’ 
amministrazione di viaggi di istruzione e visite guidate. Si occupa della 
gestione didattica di alunni e docenti: iscrizioni, archiviazione livelli di 
apprendimento, gestione esami di licenza media, gestione protocollo. Si 
occupa della gestione amministrativa generale, ovvero caricamento e 
gestione anagrafe docenti, pratiche pensioni, ricostruzione carriera, gestione 
assenze docenti, gestione supplenze docenti, gestione prestiti e mutui, 
conguagli, gestione personale ATA. 
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Sostituisce il D.S. in caso di assenza, collabora con il DSGA 
nell’organizzazione dei collaboratori scolastici, coordina le attività delegate ai 
coordinatori di plesso, raccoglie e verifica periodicamente atti e documenti 
relativi alla azione formativa e didattica, cura la loro conservazione agli atti 
della scuola, coordina il lavoro della definizione dell’orario dei vari plessi, in 
raccordo con i coordinatori di plesso. 
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Portavoce del plesso, formula proposte agli OOCC competenti e  riferisce al 
DS e ai suoi collaboratori su qualsiasi problema rilevato e sulle conseguenti 
decisioni e ipotesi di soluzione. Cura  i rapporti formali con le famiglie degli 
alunni in rappresentanza del plesso; Cura le relazioni tra docenti-team e gli 
altri coordinatori di plesso e il DS. Raccoglie,formula, coordina le proposte 
per il funzionamento dei plessi. Informa segreteria e Presidenza  su 
eventuali guasti, danni, manomissioni alle apparecchiature e alle strutture 
edilizie. Collabora alla circolazione delle informazioni non previste e non 
programmabili, nonché alla diffusione  delle informazioni abituali in 
collaborazione con le apposite strutture. Vigila  sul regolare  svolgimento 
delle attività scolastiche e sull’erogazione dei servizi in collaborazione con le 
funzioni referenti. Collabora con gli uffici amministrativi e con il DS nella 
segnalazione delle assenze dei docenti  e degli alunni. Svolge azione di 
stimolo e coordinamento nel plesso sia per le attività didattiche che 
educative. Organizza e assegna gli incarichi di sostituzione dei docenti 
assenti allorquando non sia possibile ricorrere ai supplenti esterni. 
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Coordina le attività del Consiglio di classe o interclasse, cura i rapporti 
formali con le famiglie applicando il Regolamento d’Istituto, promuove la 
programmazione interdisciplinare e didattica, garantisce il collegamento e il 
rapporto con la Dirigenza, la Segreteria didattica, le Commissioni e le altre 
strutture organizzative previste dal piano. 
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Gestione dei laboratori di informatica, coordinamento fra le varie esperienze 
in atto, collaborazione con la Figura Strumentale per l’aggiornamento del 
sito di Istituto, supporto alle attività che richiedono strumenti informatici. 
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(La commissione si articolerà in sottogruppi) 
Programmazione di incontri/confronti per favorire il passaggio degli alunni fra 
i vari ordini di scuole; 
raccordo tra i diversi ordini di scuole; 
orientamento verso la scuola secondaria di 2^ grado. 
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Monitoraggio delle attività di valutazione e autovalutazione di Istituto; 
elaborazione di procedure e miglioramento di quelle esistenti; 
predisposizione dei documenti di Istituto (kit del “buon inizio”) 
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Coordinamento, monitoraggio delle esigenze e interventi a favore degli 
alunni stranieri dell’Istituto 
Individuazione e aggiornamento procedure di inserimento. 
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Inventario dei sussidi presenti nei plessi; 
coordinamento delle necessità di acquisto dei plessi. 
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(In collaborazione con i genitori delegati) 
verifica dell’organizzazione del servizio di refezione; 
valutazione della qualità del servizio di ristorazione; 
confronto e raccordo tra i plessi; 
rapporto con le Amministrazioni Comunali di riferimento; 
aggiornamento del Regolamento mensa; 
predisposizione dei documenti di Istituto. 
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Monitoraggio delle attività di sostegno degli alunni diversamente abili; 
coordinamento rapporti con le famiglie e con le diverse Istituzioni. 
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Supporto al personale di segreteria nella preparazione del materiale 
elettorale; 
supporto ai genitori nel seggio elettorale; 
controllo del regolare svolgimento delle elezioni scolastiche 
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Coordinamento procedure attività previste dalla l. 626/94; 
stesura piano annuale degli adempimenti riguardanti la sicurezza; 
realizzazione di iniziative per promuovere la cultura della sicurezza. 
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Verifica della congruità dei progetti con le finalità dell’Istituto; 
revisione e aggiornamento del Piano dell’Offerta Formativa; 
coordinamento dei progetti e delle diverse esperienze didattiche educative in 
atto. 
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ORGANIGRAMMA 
 
DIRIGENZA 
Franz Francesca Maria 
 
DOCENTI COLLABORATORI DEL DIRIGENTE 
Zanetti Marina  con funzione di vicaria 
 
 
REFERENTI DI PLESSO 
 

   
FUNZIONI STRUMENTALI E REFERENTI 
 
Funzione Strumentale POF Putzu Maria 
Funzione Strumentale CONTINUITA’ E RACCORDO Macchi Enrica 
Funzione Strumentale QUALITA’ E VALUTAZIONE  Di Lorenzo Tiziana, Locatelli Paola 
Funzione Strumentale INFORMATICA Bortolon Alessandra                      

(Bortolon Al.) Funzione Strumentale SOSTEGNO AGLI STUDENTI Pagliaro Margherita 
Funzione Strumentale SICUREZZA Codecasa Francesco 

 
COMMISSIONI 
 
Commissione POF Coordinatrice Putzu Maria 
Commissione Qualità Autovalutazione Coordinatrici Di Lorenzo Tiziana, Locatelli Paola 
Commissione Orientamento Raccordo 
Continuità                                                 

Coordinatrici Macchi Enrica 
Commissione Alunni diversamente abili Coordinatrice Birattoni Francesca 
Commissione Intercultura Coordinatrice Adamini Maria Pia 
Commissione Informatica             Coordinatrice Carcano Cristina                     

 Commissione inventario e acquisti Coordinatrice Linari Giorgio 
  
Commissione Mensa Coordinatrice Carcano Cristina 
Commissione Sicurezza Coordinatore ing. Codecasa Francesco  
Commissione Elettorale       
  

PRIMARIA COMERIO Boschini Tiziana 
PRIMARIA CASCIAGO Campiotti Maria 
PRIMARIA LUVINATE Cova Gabriella   
PRIMARIA MOROSOLO Azzoni Alessandra 
SECONDARIA CASCIAGO Bianchi Angela 
SECONDARIA COMERIO Vercellini Luisa 


